ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
CONSILIUL LOCAL

AL MUNICIPIULUI FOCSANI

HOTARARE

pentru modificarea Anexei nr. 1 si Anexei nr. 2 la Hotararea Consiliului Local al
Municipiului Focsani nr. 266/2024 privind aprobarea organigrameli, statului de functii
st numarului de personal pentru Directia de Asistenta Sociala Focsani, cu modificarile
si completarile ulterioare

Consiliul Local al Municipiului Focsani, judetul Vrancea, intrunit in sedinta
ordinara;

Analizand proiectul de hotarare initiat de Primarul Municipiului Focsani, prin
care se propune modificarea modificarea Anexei nr. 1 si Anexei nr. 2 la Hotararea
Consiliului Local al Municipiului Focsani nr. 266/2024 privind aprobarea
organigramei, statului de functii s numarului de personal pentru Directia de Asistenta
Sociala Focsani, cu modificarile si completarile ulterioare, referatul de necesitate
nr. 51410/ 21.05.2026 al Serviciului resurse umane, managementul calitatii, referatul
de aprobare al proiectului de hotarare Tnregistrat la nr. 51471/21.05.2026, precum si
raportul Serviciului resurse umane, managementul calitatii inregistrat la nr. 51492/
21.05.2026;

- avand in vedere adresa nr. nr.5977/20.05.2026 a Directiei de Asistenta Sociala
Focsani, inregistrata la Primaria Municipiului Focsani la nr. 51213/21.05.2026;

- vazand Hotararea Consiliului Local al Municipiului Focsani nr. 266/2024
privind aprobarea organigramei, statului de functii si numarului de personal pentru
Directia de Asistentd Socialda Focsani, cu modificarile si completarile ulterioare,
Hotararea Consiliului Local al Municipiului Focsani nr. 189/2026 privind aprobarea
infiintarii serviciului social ,,Centru de zi de Asistenta si Recuperare pentru Persoane
Varstnice”, cu sediul in Focsani, str. Fraternitatii, nr. 11, cod serviciu social 8810 CZ-
V-I si serviciului social ,,Unitate de ingrij ire la Domiciliu pentru Persoane Varstnice”,
cu sediul in Focsani, str. Fraternitati, nr. 11, cod serviciu social 8810 ID-I, si Hotararea
Consiliului Local al Municipiului Focsani nr. 263/2017, privind aprobarea salariilor de
baza aferente functiilor din cadrul familiei ocupationale ”Administratie”, utilizate in
aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Focsani, in aparatul permanent de
lucru al Consiliului Local al Municipiului Focsani, precum si in cadrul serviciilor
publice din subordinea Consiliului Local al Municipiului Focsani, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- avand in vedere prevederile art. IIl alin. (2) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind
finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu
modificdrile s1 completarile ulterioare;

- 1n baza prevederilor art. 31 alin. (1) si alin. (2) si Anexa II — Familia
ocupationala de functii bugetare “Sanatate si asistenta sociala” si Anexa VIII — Familia
ocupationala de functii bugetare ,,Administratie” din Legea — cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, prevederile art. XXII alin. (2) din Legea nr. 141/2025 privind
unele masuri fiscal-bugetare, cu modificarile si completarile ulterioare si prevederile
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art. 122 din Legea nr. 292/2011 Legea asistentei sociale, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- in conformitate cu prevederile art. 369 lit. b), art. 382, art.538, art. 539 lit. a) si
b), art. 540 si art. 541 alin. (1) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- vazand avizul favorabil al Comisiei de buget si administratie publica;

- n baza art. 129 alin. (2) lit. a) si alin. (3) lit. ¢) si in temeiul art. 139 alin. (1)
din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE

Art. 1. Modificarea Anexei nr. 1 si Anexei nr. 2 la Hotdrarea Consiliului Local
al Municipiului Focsani nr. 266/2024 privind aprobarea organigramei, statului de
functii si numarului de personal pentru Directia de Asistentd Sociala Focsani, cu
modificarile si completarile ulterioare, dupa cum urmeaza:

1. Anexa nr. 1 reprezentand Organigrama si numarul de personal pentru Directia
de Asistentd Sociala Focsani se modificd, dupd cum urmeaza:

1. Infiintarea ,,Centrului de zi de asistenti si recuperare pentru persoane
varstnice si unitate de ingrijire la domiciliu”, cu un numar de 27 de posturi, din care 2
posturi functii contractuale de conducere si 25 de posturi functii contractuale de
executie, astfel:

- Serviciul social “Centru de zi de asistentd si recuperare pentru persoane
varstnice”, condus de un sef centru, gradul 11, studii superioare, functie contractuald de
conducere, care va avea in subordine 15 posturi functii contractuale de executie;

- Serviciul social “Unitate de ingrijire la domiciliu”, condus de un coordonator
personal de specialitate, gradul 11, studii superioare, functie contractuala de conducere,
care va avea in subordine 10 posturi functii contractuale de executie.

Numarul total de posturi al Directiei de Asistentd Sociald Focsani, creste de la
un numar de 728 posturi, din care 1 post cu %2 norma la un numar de 755, din care 1
post cu Y2 norma, avand urmatoarea structura:

- numarul functiilor publice de conducere — 5 posturi;

- numarul functiilor publice de executie - 33 posturi;

personal contractual de conducere — creste de la 2 posturi la 4 posturi;

- personal contractual de executie, creste de la 138 la 163, din care 1 post cu %2
norma,;

- numarul asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav - 550.

2. Anexa nr. 2 reprezentand Stat de functii pentru Directia de Asistentd Sociala
Focsani se modifica, dupd cum urmeaza:

1. La capitolul IX.2. Serviciul social “Camin Persoane Varstnice”, la pozitia
728, se desfiinteaza 1 (una) functie contractuald de executie vacantd de infirmier
debutant, studii G si se infiinteaza 1 (una) functie contractuala de executie vacanta de
ingrijitor, studiit M, G, cu norma intreagd, perioada pentru care se infiinteaza postul fiind
cu caracter nedeterminat.
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2. Introducerea dupa capitolul IX, a unui nou capitol, “Capitolul X. Centru de
zi de asistenta si recuperare pentru persoane varstnice si unitate de ingrijire la
domiciliu”, cu un numar de 27 de posturi, din care 2 posturi functii contractuale de
conducere si 25 de posturi functii contractuale de executie, astfel:

1. Subcapitolul X.1. Serviciul social “Centru de zi de asistenta si recuperare
pentru persoane varstnice”, condus de un sef centru, gradul II, studii superioare,
functie contractuald de conducere, care va avea in subordine 15 posturi functii
contractuale de executie, dupa cum urmeaza:

1. pozitia 729, se infiinteaza functia contractuald de conducere de sef centru, gradul
I1, studii superioare, cu norma intreagd, perioada pentru care se infiinteaza postul fiind
cu caracter nedeterminat;

2. pozitia 730, se infiinteazd functia contractuald de executie de medic, grad
profesional specialist, medicind generald, studii superioare, cu norma intreaga,
perioada pentru care se infiinteaza postul fiind cu caracter nedeterminat;

3. pozitia 731, se infiinteaza functia contractuald de executie asistent social, grad
profesional specialist, studii superioare, cu norma intreaga, perioada pentru care se
infiinteaza postul fiind cu caracter nedeterminat;

4. pozitia 732, se infiinteaza functia contractualda de executie de psiholog, grad
profesional specialist, studii superioare, cu norma intreaga, perioada pentru care se
infiinteaza postul fiind cu caracter nedeterminat;

5. pozitia 733, se infiinteazd functia contractuald de executie de
fiziokinetoterapeut, grad profesional principal, studii superioare, cu norma intreaga,
perioada pentru care se infiinteaza postul fiind cu caracter nedeterminat;

6. pozitia 734, se infiinteaza functia contractuald de executie de kinetoterapeut,
grad profesional principal, studii superioare, cu norma intreagd, perioada pentru care
se Infiinteaza postul fiind cu caracter nedeterminat;

7. pozitia 735, se infiinteaza functia contractuald de executie de asistent medical,
grad profesional principal, studii PL (post liceale), cu norma intreaga, perioada pentru
care se infiinteaza postul fiind cu caracter nedeterminat;

8. pozitia 736, se infiinteaza functia contractuald de executie de asistent medical,
grad profesional debutant, studii PL (post liceale), cu norma intreaga, perioada pentru
care se infiinteaza postul fiind cu caracter nedeterminat;

9. pozitia 737, se infiinteaza functia contractuala de executie de asistent medical
BFT, studii PL (post liceale), cu norma intreaga, perioada pentru care se infiinteaza
postul fiind cu caracter nedeterminat;

10.pozitia 738, se infiinteazd functia contractuald de executie de instructor
ergoterapie, studii medii, cu norma Intreaga, perioada pentru care se infiinteaza postul
fiind cu caracter nedeterminat;

11.pozitia 739, se infiinteaza functia contractuald de executie de referent, treapta
IA, studii medii, cu norma intreaga, perioada pentru care se infiinteaza postul fiind cu
caracter nedeterminat;

12.pozitia 740, se infiinteaza functia contractuald de executie de administrator,
treapta I, studii medii, cu normd intreaga, perioada pentru care se infiinteaza postul
fiind cu caracter nedeterminat;

13.pozitia 741, se infiinteaza functia contractuald de executie de infirmier, studii
generale, cu norma intreagd, perioada pentru care se infiinteaza postul fiind cu caracter
nedeterminat;
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14.pozitia 742, se infiinteaza functia contractuald de executie infirmier debutant,
studii generale, cu norma intreaga, perioada pentru care se infiinteaza postul fiind cu
caracter nedeterminat;

15.pozitia 743, se infiinteaza functia contractuald de executie de ingrijitor, studii
generale — medii (G,M), cu norma intreaga, perioada pentru care se infiinteaza postul
fiind cu caracter nedeterminat;

16.pozitia 744, se Infiinteaza functia contractuala de executie de spalatoreasa, studii
generale, cu norma intreagd, perioada pentru care se nfiinteaza postul fiind cu caracter
nedeterminat.

2. Subcapitolul X.2. Serviciul social “Unitate de ingrijire la domiciliu”, condus
de un coordonator personal de specialitate, gradul II, studii superioare, functie
contractuala de conducere, care va avea in subordine 10 posturi functii contractuale de
executie, dupa cum urmeaza:

1. pozitia 745, se infiinteaza functia contractuala de conducere de coordonator
personal de specialitate, gradul II, studii superioare, cu norma intreaga, perioada pentru
care se infiinteaza postul fiind cu caracter nedeterminat;

2. pozitia 746, se infiinteaza functia contractuald de executie de asistent social
practicant, studii superioare, cu norma intreaga, perioada pentru care se infiinteaza
postul fiind cu caracter nedeterminat;

3. pozitia 747, se infiinteaza functia contractuald de executie de kinetoterapeut,
studii superioare, cu norma Intreaga, perioada pentru care se infiinteaza postul fiind cu
caracter nedeterminat;

4. pozitiile 748- 749, se infiinteaza 2 (doud) functii contractuale de executie de
asistent medical, studii PL (post liceale), cu norma intreaga, perioada pentru care se
infiinteaza postul fiind cu caracter nedeterminat;

5. pozitiile 750-754, se infiinteaza 5 (cinci) functii contractuale de executie de
ingrijitor la domiciliu, studii medii (M/G), cu norma intreaga, perioada pentru care se
infiinteaza postul fiind cu caracter nedeterminat;

6. pozitia 755, se Infiinteaza functia contractuald de executie de sofer, treapta I,
studii medii (M), cu norma intreaga, perioada pentru care se infiinteaza postul fiind cu
caracter nedeterminat.

La nivelul Directiei de Asistenta Sociald Focsani, numarul curent de posturi
prevazut in Anexa nr. 2 - Stat de functii, se modificd in sensul cd numarul total de
posturi creste de la 728 posturi din care 1 post cu %2 norma, la un numar de 755, din
care 1 post cu /2 norma, numerotarea modificAndu-se in mod corespunzétor.

Numarul total de posturi din cadrul Directiei de Asistentd Sociala Focsani creste
de la 728 posturi din care 1 post cu 2 norma, la un numar de 755, din care 1 post cu
Y2 norma, avand urmatoarea structura:

- numarul functiilor publice de conducere nu se modifica — 5 posturi;

- numarul functiilor publice de executie nu se modifica —33 de posturi;

- personal contractual de conducere se modifica — creste de la 2 la 4 posturi;

- personal contractual de executie se modifica — creste de la 138 la 163, din
care 1 post cu /2 norma;

- numarul asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav nu se
modifica - 550.
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Art. 2. Celelalte prevederi ale Hotararii Consiliului Local al Municipiului
Focsani nr. 266/2024, cu modificarile si completarile ulterioare, raman neschimbate.

Art. 3. Prezenta hotardre va fi comunicatd de cétre Serviciul juridic si
administratie publica locala, compartimentelor, serviciilor, directiilor si Primarului
Municipiului Focsani, care va asigura executarea acesteia prin Serviciul juridic si
administratie publica locald, Serviciul resurse umane, managementul calitatii, Directia
economica si de catre Directia de Asistentd Sociala Focsani.

PRESEDINTE DE SEDINTA,
Victor Dumitru

Contrasemneaza,
SECRETAR GENERAL AL

MUNICIPIULUI FOCSANI
Marta Carmen Ghiuta

Municipiul Focsani, 28 mai 2026
Nr. 202



